Carta Intestata della Scuola

(da inviare a mezzo Raccomandata R.R.)

Data __________________   Prot. n. __________________
· Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio

Direzione Generale – Ufficio V

Via L. Pianciani, 32

00185 Roma

e,p/c:

· Spett.le “Roma Multiservizi S.p.a.”

Via Tiburtina, 1072

00156 Roma
In relazione alla nota di codesto Ufficio prot. 8681 del 5.5.08 si richiede di voler urgentemente fornire chiarimenti in merito alle modalità di individuazione, nomina e retribuzione della figura del “supervisore”, prevista nel Capitolato tecnico, atteso che tale figura assume funzioni di notevole complessità e responsabilità, quali:

· approvazione mensile del Programma Operativo delle Attività;

· individuazione delle Unità di Controllo individuate per immobile, suddivise per area tipologica;

· effettuazione dei controlli “a campione” e proposta di irrogazione delle eventuali penali;
· approvazione del rendiconto mensile delle attività svolte;

· richiesta di attività “extracanone” e approvazione del relativo “ordine di intervento”
· qualsiasi altro rapporto con la Ditta

Considerato che nel vigente CCNL non sembra ravvisarsi alcun profilo corrispondente, si chiede di specificare nell’ambito di quale categoria di personale tale funzione debba essere individuata e con quale retribuzione accessoria.

Si segnala che, in mancanza di tale chiarimento, il sottoscritto non potrà comunicare alcun nominativo, così come richiesto dalla nota citata, né dar seguito agli adempimenti connessi con la formulazione del Verbale di Consegna, atto preliminare indispensabile alla stipula del contratto attuativo.

Per quanto attiene, inoltre, alla stipula del contratto attuativo, si rappresenta l’assoluta necessità che la definizione di tutti gli atti propedeutici alla stipula, da allegare al contratto stesso (in particolare il rilievo delle superfici nette di riferimento e il Verbale di Consegna) avvengano nella sede di appartenenza, onde individuare modalità di esecuzione del servizio il più possibile aderenti alla specificità della propria Istituzione Scolastica.
Facendo infine seguito alla nota inviata a codesto Ufficio dall’ASAL in data 7.05.08, si richiede inoltre, nell’ambito dell’attività di supervisione svolta dall’USR ai sensi dell’art. 11 del Contratto normativo, di voler fornire:
· l’offerta tecnica presentata dal RTI aggiudicatario dell’appalto, al fine di poter verificare le modalità di organizzazione del servizio;

· chiarimenti circa le modalità di controllo del servizio e di irrogazione delle eventuali penali, in particolare per quanto riguarda quegli aspetti del capitolato tecnico che potrebbero vanificare o limitare l’effettiva facoltà di controllo da parte delle II.SS. firmatarie (determinazione degli ambienti soggetti a controllo, preavviso delle ispezioni, limitazione del numero di controlli da effettuare nel mese). 

· chiarimenti sull’istituto della disponibilità extracontrattuale di un residuo economico non superiore ad 1/5 dell’importo così come previsto dall’art. 11 comma 3 del R.D. 2440/1923 espressamente richiamato nel contratto normativo;

· chiarimenti circa la possibilità di impiegare eventuali somme residue per la richiesta di attività ausiliarie accessorie, laddove non previste, o, in subordine, di affidare ulteriori servizi a terzi, così come previsto dall’art. 2, c. 5, dello schema di contratto attuativo;
· chiarimenti sulle modalità di regolarizzazione amministrativo-contabile delle partite di spesa relative ai servizi prestati da “Roma Multiservizi S.p.a.” dal mese di Settembre 2007 a tutt’oggi e fino alla definizione dei contratti attuativi da parte delle singole II.SS.

In attesa di urgente riscontro si porgono distinti saluti










Il Dirigente Scolastico

